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Prot. n. 122/C/2022 Pregg.mi Sigg.
Soci Ordinari
LORO SEDI

Ragusa, 22 marzo 2022

Oggetto: Costo orario della mano d’opera e relativa tabella salariale
Aggiornamento al 1° marzo 2022

Con riferimento alle nostre Circolari Prot. n. 108/C/2022 del 12.03.2022 e Prot. n. 109
del 14.03.2022, riferite rispettivamente al CCNL del 03.03.2022 e al’ACPL del
09.03.2022, con decorrenza 1° marzo 2022, si &€ proceduto allaggiornamento del costo
della mano d’opera edile e della tabella salariale, in seguito allaumento della paga base
e alla variazione dell’indennita sostitutiva di mensa e trasporto.

Si ricorda che il costo orario della mano d’opera edile determinato ¢ riferito alle diverse
tre qualifiche indicate e deve essere rielaborato da ciascuna Impresa tenendo conto delle
spese generali (nella misura del 15%) ed utili d’impresa (tipicamente il 10%)
corrispondenti alla particolare ed effettiva propria situazione aziendale.

Appare, comunque, opportuno ricordare che la tabella, di cui alla presente, non &
utilizzabile per i contratti pubblici e per le giustificazioni eventualmente richieste
dalle Stazioni Appaltanti, per la verifica dell’lanomalia delle offerte, per le quali
continua ad applicarsi la tabella ministeriale di cui al Decreto n°® 26 del 22 maggio
2020 (vedi ns. circolare Prot. n. 286/C/2020 del 27.05.2020)
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Si allegano alla presente la tabella del costo orario della mano d’opera edile e la tabella
salariale, che & anche possibile scaricare dal nostro sito web www.ragusa.ance.it

Per ulteriori informazioni, gli Uffici restano a disposizione degli Associati.
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https://ragusa.ance.it/docs/competenze.aspx?id=1217&pid=1188&pcid=1207&docId=47890
https://ragusa.ance.it/docs/competenze.aspx?id=1217&pid=1188&pcid=1207&docId=47891
https://ragusa.ance.it/docs/competenze.aspx?id=1217&pid=1188&pcid=1207&docId=47891
https://ragusa.ance.it/search/search.aspx?src=fWtQNdNhFN88u%2bnn8uFBMw==&docId=40280&hl=286%2fC%2f20200&id=1217
http://www.ragusa.ance.it/

